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Nr.38890/25.09.2025 

  
 

Societatea Națională de Gaze Naturale „ROMGAZ” S.A. 
recrutează 

Electromecanic 

Număr posturi: 1 
Tip recrutare: externă 
Locația: Formația Intervenții Mecanice și Electrice, Secția Țaga, Sucursala Târgu-Mureș 

Durata contractului: nedeterminată 

Cerințele postului: 
➢ Nivel de studii solicitat:  

o Absolvent de liceu/școală profesională în specialitatea electrotehnică: electromecanic/ 
tehnician electromecanic/ tehnician electromecanic auto/ tehnician automatizări/ electrician; 

sau 
o Absolvent de liceu/școală profesională și Curs calificare (nivel II – 720 ore) în meseria de: 

electromecanic/ tehnician electromecanic/ tehnician automatizări,  

➢ Competențe tehnice în domeniul electromecanic; 

Competențe comportamentale:  

• Comunicarea;  

• Experiența; 

• Alte aspecte de natură comportamentală. 

Responsabilități: 
1. Asigură exploatarea și buna funcționare a instalațiilor electrice de automatizare, acționare din 

componența stațiilor de uscare și monitorizarea funcționării acestora, în conformitate cu instrucțiunile 
tehnice de exploatare; 

2. Asigură realizarea lucrărilor de scoatere/ punere în funcțiune a echipamentelor, aparatură și 
dispozitive din instalațiile de uscare gaze sau a părților din acestea; 

3. Asigură realizarea lucrărilor de montaj-demontaj a echipamentelor, aparaturii, utilajelor sau părți 
componente, înlocuirea acestora în cadrul operațiilor de reparații sau modernizare a instalațiilor de 
uscare gaze; 

4. Realizează lucrările specifice probelor de funcționare și verificările aferente în vederea punerii în 
funcțiune a instalațiilor și echipamentelor din stațiile de uscare gaze; 

5. Menține în stare de funcționare, prin întreținere curentă (reglare, remedieri, recondiționări și înlocuiri) 
ale diverselor elemente componente ale instalațiilor electrice și electronice de joasă tensiune, forță, 
iluminat și legare la pământ din stație, exterior și incintă; 

6. Scoaterea de sub tensiune a tablourilor electrice de distribuție și dulapuri de automatizare și face 
măsurători preventive înainte de efectuarea intervențiilor în instalațiile electrice; 

7. Execută diverse lucrări de natură mecanică pentru echipamentele electrice (reparații tablouri și 
dulapuri electrice, doze de distribuție, sisteme de blocare, prize împământare, etc.); 

8. Întreținerea, repararea sau înlocuirea instalațiilor, echipamentelor, pieselor, etc. din sistemele de 
ventilație, protecție și asigurare a regimului termic optim de funcționare a aparaturii din stațiile de 
uscare gaze. 

Modalitatea de selecție:  

1. Interviu; 
 La această probă candidații trebuie să obțină minim nota 7.  
 Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul cel mai mare. 

Documentele necesare candidaturii:  
➢ scrisoare de intenție, 
➢ curriculum vitae, 
➢ copia actului de identitate, 
➢ documente care să ateste pregătirea profesională, 
➢ documente care atestă experiența, 
➢ copie certificat cazier judiciar. 
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Alte informații: 
➢ program de lucru 8 ore pe zi, 
➢ disponibilitate de lucru peste program (pentru evenimente). 

Beneficii:  
➢ oportunități de dezvoltare profesională; 
➢ pachet salarial atractiv; 

 

Anunțul nr. 38890 din 25.09.2025 este valabil până la data de 23.10.2025 

 

Bibliografie/Tematică 

Verificarea nivelului de cunoștințe tehnice generale privind: 

➢ Construcția și funcționarea mașinilor electrice: transformatoare electrice, motoare electrice; 
➢ Aparatură și dispozitive de protecție electrică la suprasarcină, automatizare; 
➢ Mărimi electrice: tensiuni, curenți, rezistența electrică: unități de măsură, clasificare, aparatură de 

măsură și control; 
➢ Tehnologia materialelor, prelucrări mecanice, aliaje metalice. 

 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de 23.10.2025 la 
sediul SNGN ROMGAZ SA (P-ța C.I. Motaș, nr. 4, Mediaș) sau în format electronic la adresa 
cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 
în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 
candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  
publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră), iar în baza codului primit, 
candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 
pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 

Aprobat, Avizat, 

Director General, 

Răzvan POPESCU 

Director Direcția M.R.U.L.M., 

Eduard Traian NICOLAU 

mailto:cariera@romgaz.ro
http://www.romgaz.ro/

