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Nr.52119/10.12.2025

Societatea Nationala de Gaze Naturale ,Romgaz” S.A.
recruteaza

Mecanic auto

Numar posturi: 1

Tip recrutare: externa

Locatia: Formatia Reparatii Tractoare si Buldozere Targu Mures, Atelierul de Reparatii Auto Targu
Mures - S.T.T.M Targu Mures.

Durata contractului: nedeterminata, conform art.12 alin(1) din Codul Muncii.

Cerintele postului:

» Nivel de studii solicitat: minim invatamant gimnazial si curs de calificare in ocupatia de mecanic auto

(nivel Il de calificare 720 ore).

> Specializari, atestate, autorizari: permis de conducere categoria B;
> Cunostinte/competente tehnice necesare: efectuarea de lucrari specifice ocupatiei de mecanic auto

pentru toate sistemele functionale ale autovehiculului, inclusiv autocamioane (motor, transmisie,
suspensie, directie, frane);

> Experienta profesionala solicitata: minim 2 ani in domeniul reparatiilor auto.
> Legislatie specifica domeniului: RNTR 9 - Reglementarile emise de Ministerul Transporturilor privind

autorizarea operatorilor economici care desfasoara activitati de reparatii, intretinere, de reglare, de
modificari constructive, de reconstructie a vehiculelor rutiere, precum si de dezmembrare a
vehiculelor scoase din uz;

» Disponibilitatea de a calatori 70% din timpul de lucru - frecvent

Competente comportamentale:
¢ Comunicarea;
e Experienta;
e Alte aspecte de natura comportamentala.

Responsabilitati:
Executa urmatoarele categorii de lucrari si operatiuni:
- spalari si gresari la partile componente ale autovehiculelor/utilajelor;
- revizii tehnice ( RT1,RT2);
- inlocuirea uleiului;
- reparatii curente stabilite sa se execute in unitate (RC) si reparatiile auto repartizate de catre maistru,
conform comenzilor deschise;
- remedierea defectiunilor produse prin accidente, cu respectarea dispozitiilor legale privind autorizarea
acestora de catre organele de politie;
- reconditionarea si confectionarea unor repere in limitele permise de normele tehnice si reglementarile
in vigoare.
Stabileste necesarul de piese de schimb conform comenzii de lucru si il inainteaza spre verificare
maistrului;
Foloseste in procesul de reparatie auto numai piesele de schimb din magazia de piese auto;
Utilizeaza la executarea lucrarilor de intretinere si reparatii curente AMC-urile si SDV-urile existente si
recomandate n cadrul proceselor tehnologice.
Instiinteazd maistrul asupra defectiunilor depistate cu ocazia lucrarilor de mentenantd, defectiuni
datorate unor lucrari anterioare de intretinere, reparatii curente sau exploatare de proasta calitate;
Efectueaza un control final la terminarea ciclului de reparatie pentru a se asigura de calitatea lucrarilor
de reparatie;
Comunica sefului de atelier de indata ce a terminat reparatia sau ia legatura cu colegii de atelier pentru
continuarea ciclului reparator;
Colecteaza selectiv deseurile rezultate in urma desfasurarii activitatii si le depoziteaza in locurile special
amenajate.
Leaga si dezleaga piese si materiale care urmeaza a fi ridicate de la sol cu ajutorul
instalatiilor/dispozitivelor de ridicat.
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Modalitatea de selectie:

1. Interviu

La aceasta proba candidatii trebuie sa obtina minim nota 7.
Va fi declarat castigator candidatul care a abtinut punctajul cel mai mare.

Documentele necesare candidaturii:

» scrisoare de intentie,

> curriculum vitae,

> copia actului de identitate,

» documente care sa ateste pregatirea profesionala (copii: diploma invatamant gimnazial, certificat de
calificare, etc.),

» copie fata-verso a permisului de conducere,

» documente care atesta exprienta (dovedite cu copie carte de munca, adeverinta de vechime

Revisal/Reges)
» copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii).

Alte informatii:
> Programul de lucru: de luni pana vineri, 8 ore/zi, munca suplimentara conform legii.

Beneficii:
» oportunitati de dezvoltare profesionala
» pachet salarial atractiv

Anuntul nr. 52119 din 10.12.2025 este valabil pana la data de 24.12.2025 .

Bibliografie

1. Cunostinte despre automobile; Mentenanta auto; Rolul, constructia, functionarea, defectiunile si
reglajele principalelor ansambluri ale automobilului:
- Motorul si instalatiile aferente acestuia (instalatia de alimentare,de ungere, de racire si de
pornire)
- Transmisia: ambreiajul, cutia de viteze, transmisia cardanica, punte fata si punte spate.
- Sistemul de suspensie
- Sistemul de directie
- Sistemul de franare

(Se pot consulta orice fel de documente tehnice referitoare la subiect)

2. OG nr. 80 / 2000 privind omologarea si certificarea produselor si materialelor de exploatare utilizate
la vehicule rutiere, precum si conditiile de introducere pe piata a acestora cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. OMTCT nr. 2135 / 2005, pentru aprobarea Reglementarilor privind omologarea si certificarea produselor
si materialelor de exploatare utilizate la vehicule rutiere, precum si conditiile de introducere pe piata a
acestora - RNTR 4.

4. RNTR 9 - Ordinul ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr. 2.131 din 8 decembrie 2005
pentru aprobarea Reglementarilor privind autorizarea operatorilor economici care desfasoara activitati de
reparatii, de intretinere, de reglare, de modificari constructive, de reconstructie a vehiculelor rutiere, precum
si de dezmembrare a vehiculelor scoase din uz.

Nota:

* Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 24.12.2025 in
format electronic (recomandat format PDF) la adresa cariera@romgaz.ro sau format hartie la sediul
societatii;

* Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
n termen dosarele de concurs complete, conform anuntului;

* La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta codul
candidatului pentru procedura de concurs;
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Candidatii se asigura si isi asuma responsabilitatea depunerii documentelor integral pentru concursul pentru
care opteaza sa candideze.

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Cariera) si/sau pe Info Web (se
completeaza functie de varianta de recrutare intern/extern), iar in baza codului primit, candidatul are
posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Societatea noastra intreprinde masuri tehnico organizatorice prevazute in Regulamentul UE 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului European pentru asigurarea protectiei datelor cu caracter personal.

Aprobat, Avizat,
Director General, Director General Adjunct,
Razvan POPESCU Aristotel Marius JUDE

Director Directia M.R.U.L.M,
Eduard Traian NICOLAU


http://www.romgaz.ro/

