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Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 
recrutează 

mașinist la mașini pentru terasamente (buldozerist, excavatorist,ifronist) 

Număr posturi: 1 
Tip recrutare: externă 
Locația: Formația Amenajări de Drumuri, Căi de Acces și Platforme la Sonde Ploiești, Secția   

Mentenanță– STTM Târgu Mureș. 

Durata contractului: nedeterminată, conform art.12 alin(1) din Codul Muncii. 

Cerințele postului: 
- Nivel de studii solicitat: minim învățământ gimnazial si curs de calificare nivel II (720 ore) în ocupația 

de mașinist terasamente (buldozerist, excavatorist, ifronist); 

- Specializări, atestate, autorizări: permis de conducere categoria B,C 

- Cunoștințe/competențe tehnice necesare: pentru efectuarea de lucrări specifice ocupației de mașinist 

terasamente 

- Experiență profesională solicitată: minim 3 ani de activitate pe mașini pentru terasamente  

- Disponibilitatea de a călători 90% din timpul de lucru: frecvent. 

 

Competențe comportamentale:  

• Comunicarea;  

• Experiența; 

• Alte aspecte de natură comportamentală. 
 

Responsabilități: 
a) Execută la timp şi în bune condiţii următoarele lucrări: 

- săpături, umpluturi, încărcări de materiale în mijloacele de transport, manevrarea mecanică a 

materialelor în șantier; 

- curăţare, nivelare, afânare şi compactare a terenurilor; 

- întreţinere a utilajului pentru lucrările de terasamente; 

- amenajări, reparaţii și întreținere platforme, careuri și drumuri; 

- redare la starea și la destinația inițială a suprafețelor de teren afectate de intrarea la sondă 

b) Menţine în permanentă stare de funcţionare utilajul încredinţat între reviziile şi reparaţiile planificate, 

prin efectuarea la timp şi de calitate a lucrărilor de întreţinere prevăzute şi exploatarea utilajului conform 

normelor legale. 

c) Predă primitorului distribuitor desemnat din cadrul magaziei anvelopele uzate pentru resapat sau ca 

deseuri, camerele de aer si acumulatorii. De asemenea, colectează şi predă uleiul uzat după fiecare schimb 

de ulei. 

d) Participă la lucrările de întreţinere, reparaţii, spălare interioară și exterioară ale utilajului din dotarea sa, 

precum și la efectuarea operațiilor de gresare a părților componente ale acestuia. 

e) Aplică normele de circulație pe drumurile publice. 

f) Parchează utilajul în locul de parcare stabilit în planul de parcare aprobat. 

Modalitatea de selecție:  

1. Probă practică. 
2. Interviu. 

 
 La aceaste probe candidații trebuie să obțină minim nota 7.  
 Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul cel mai mare cumulat la cele două probe. 

Documentele necesare candidaturii:  

➢ scrisoare de intenție, 
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➢ curriculum vitae, 

➢ copia actului de identitate, 

➢ copie fată verso a permisului de conducere, 

➢ documente care să ateste pregătirea profesională, 

➢ documente care atestă expriența ( dovedite cu copie carte de muncă, adeverință de vechime 
Revisal/Reges), 

➢ copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii). 
 

Alte informații: 

➢ Programul de lucru: de luni până vineri, 8 ore/zi, muncă suplimentară conform legii. 

 

Beneficii:  

➢ oportunități de dezvoltare profesională 

➢ pachet salarial atractiv 

Anunțul nr. 55398 din 29.12.2025 este valabil până la data de 16.01.2026. 

 

 

Bibliografie 

1. Manual de calificare/recalificare “Mașinist la mașini pentru terasamente” – ACCED 
 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de 16.01.2026 în 
format electronic (recomandat format PDF) la adresa cariera@romgaz.ro sau format hârtie la sediul 
societății; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 
în termen dosarele de concurs complete, conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 
candidatului pentru procedura de concurs; 

 Candidații se asigură și își asumă responsabilitatea depunerii documentelor integral pentru concursul pentru 
care optează să candideze. 

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  
publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră) și/sau pe Info Web  (se 
completează funcție de varianta de recrutare intern/extern), iar în baza codului primit, candidatul are 
posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 
pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 Societatea noastră întreprinde măsuri tehnico organizatorice prevăzute în Regulamentul UE 679/2016 al 
Parlamentului European și al Consiliului European pentru asigurarea protecției datelor cu caracter personal. 

 

 

Aprobat, Avizat, 

Director General, 

Răzvan POPESCU 

Director General Adjunct, 

Aristotel Marius JUDE 

 

 

 

 

Director Direcția M.R.U.L.M, 

Eduard Traian NICOLAU 
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http://www.romgaz.ro/

